
Acesse  geap.org.br e
conheça o seu plano!

O  p l a n o  d o  
s e r v i d o r  p ú b l i co

@geapsaudegeap.org.br /geapsaude CanalGeap App Geap Saúde

0800 728 83000800 728 8300 61 99988-114561 99988-1145 0800 728 83030800 728 8303

CENTRAL DE

ATENDIMENTO WHATSAPP

(24 horas por dia, 7 dias por semana) (Das 7h às 19h, 7 dias por semana) (De segunda a sexta, de 8h às 18h)

OUVIDORIA

O plano de saúde
do servidor  da UERR
e seus familiares

Seja um

����
beneficiário

(61) 9 9988 1145
0800 728 8300

Fale com nossos consultores

Cartilha do Convênio com o UERR



Conheça nossos programas!
Coparticipação
Geap: você cuida
da saúde, a Geap
cuida do resto!

Por meio da Telessaúde Geap, você pode ter assistência médica de onde estiver, com mais 
de 20 especialidades eletivas, além de clínica geral e pediatria 24 horas por dia. A 
consulta é feita de forma inteiramente virtual, com todo o amparo legal para emissão de 
receitas e atestados, se necessário.

A partir do atendimento por vídeo chamada, o bene�ciário passa por todas as fases de uma 
consulta: acolhimento, avaliação clínica e indicação do melhor cuidado para cada condição 
de saúde.

Serviço exclusivo para bene�ciários Geap com isenção de coparticipação.

O novo clube de vantagens reúne mais de 22 mil estabelecimentos com descontos 
exclusivos em todo o Brasil. Com o programa, o bene�ciário poderá economizar em escolas, 
faculdades, medicamentos, viagens, aluguel e compra de veículos, cashback e muito mais.

Os descontos podem chegar a até 45% em medicamentos nas maiores redes de farmácias 
e drogarias do Brasil. O Clube de Vantagens abrange todos os planos e não possui custo 
adicional.

Acesse maisbene�cios.geap.org.br e conheça!
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1. Con�ra a lista completa dos procedimentos isentos de coparticipação em nosso site www.geap.org.br
2. Limitadas às 12 (doze) primeiras horas de atendimento, exclusivamente para eventos ambulatoriais realizados em ambiente de urgência e emergência hospitalar

Consulte nossos
especialistas
para saber mais
informações.

O Hiperdia é um programa da Geap voltado para bene�ciários com Hipertensão Arterial 
e/ou Diabetes Mellitus, além de pessoas com fatores de risco para essas doenças.

Por meio do programa, a Autogestão promove ações de prevenção, monitoramento e 
educação em saúde, oferecendo consultas periódicas com cardiologista, endocrinologista, 
clínico geral, psicólogo e nutricionista, além do exame de bioimpedância.

Sem cobrança de coparticipação para todos os planos da Geap!

É um benefício extrarrol, ofertado para mulheres a partir de 12 anos, acompanhadas pela 
APS da GEAP. Oferece até 10 sessões mensais (120 por ano) de Pilates, sem coparticipação, 
para tratar dor crônica, �bromialgia, escoliose, reabilitação pós-operatória e dé�cit de força 
muscular e equilíbrio. O acesso exige pedido emitido pelo Médico de Família da APS, 
exames comprobatórios e reavaliação a cada 6 meses. A carência segue o contrato vigente.

A Atenção Primária à Saúde (APS) da Geap oferece ações voltadas para autocuidado, prevenção 
de doenças, promoção da saúde e qualidade de vida. O objetivo é acolher de forma integral, 
personalizada e humanizada as necessidades de saúde.

Na modalidade presencial, a APS oferece atendimento de excelência em clínicas localizadas no 
Distrito Federal, São Paulo e, a partir da segunda quinzena de novembro de 2025, também em 
Roraima. Na modalidade virtual, bene�ciários de todo o Brasil podem acessar serviços de saúde 
com uma equipe quali�cada, de onde estiverem.

Sem cobrança de coparticipação para todos os planos Geap.
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Quem pode aderir aos planos da Geap Saúde?*

• Mãe/Madastra

• Pai/Padastro

• Avó e Avô 

• Netos

• Sogros

• Filho e enteado

• Sobrinhos (as)

• Irmãos

• Genro e nora

• Primos

• Entre outros

• Servidor ou empregado ativo;
• Servidor ou empregado inativo (aposentado);
• Pensionistas;
• Ocupantes de cargo comissionado, sem vínculo efetivo com a PATROCINADORA;  
• Servidor ou empregado temporário;
• Servidor ou empregado cedido;
• Servidor ou empregado em licença sem vencimentos e os redistribuídos, na condição de auto patrocinados;
• Ex-servidor/ex-empregado.

Dependentes

• Cônjuge, companheiro (a) de união estável;  
• Pessoa separada judicialmente, divorciada ou de união estável, reconhecida e dissolvida extrajudicialmente, com percepção de 

pensão alimentícia;
• Pai, padrasto, mãe, madrasta, que vivam sob a dependência econômica do titular;
• Filhos, �lhos adotivos e enteados, até completarem 21 (vinte e um) anos de idade;
• Filhos, �lhos adotivos e enteados, entre 21 (vinte e um) anos e até completarem 24 (vinte e quatro) anos de idade, dependentes 

economicamente do titular e estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da Educação;
• Criança ou adolescente sob guarda ou tutela concedida por decisão judicial, enquanto permanecer nessa condição;
• Filhos, �lhos adotivo e enteados relativamente incapazes, enquanto mantiverem a incapacidade, e os inválidos, enquanto perdurar 

a invalidez, e as pessoas com de�ciência comprovadas em laudo médico.

A Geap Autogestão em Saúde é o Plano do Servidor Público e da sua família, sendo protagonista no mercado da 
saúde suplementar há 80 anos. Com um modelo de gestão focado na promoção da saúde, prevenção de 
doenças e na qualidade de vida dos milhares de bene�ciários.

Rede Credenciada
São �����������������������, entre clínicas, hospitais, laboratórios, clínicas odontológicas e médicas em todas 
as especialidades. Descubra uma nova era de atendimento com �������������
������������
��	������������
������Quem mora no interior tem Reciprocidade Geap x Cassi e pode acessar a rede de hospitais, clínicas e 
laboratórios da Cassi, ampliando suas opções de atendimento.

Atendimento de Qualidade Certi�cada
A Central Nacional de Teleatendimento da Geap é um canal de comunicação direta com os bene�ciários. Seu 
atendimento é 24 horas, incluindo sábados, domingos e feriados. Possui um Sistema de Gestão de Qualidade 
(SGQ) certi�cado pela ISO 9001, Selo de Ética, e certi�cado de Maturidade de Gestão do Programa Brasileiro de 
Autorregulação do Setor de Relacionamento (Probare).

Quem tem Geap
tem benefícios exclusivos!

Titulares

Quem pode aderir ao Plano

*consulte condições com o RH do seu órgão.
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Conheça os melhores
planos para a UERR

30 dias

PROCEDIMENTOS COM ISENÇÃO DE COPARTICIPAÇÃO PARA TODOS OS PLANOS

APARTAMENTOENFERMARIA APARTAMENTO APARTAMENTOENFERMARIA

Cobertura - Rol da ANS

Ambulatorial e Hospitalar
com Obstetrícia

Acomodação

Cobertura Odontológica

Fator Moderador - Coparticipação

Geap + Benefícios (Clube de Vantagens)

Quimioterapia, Medicação Oncológica,
Radioterapia, Mamogra�a, entre outros.

Programa de auxílio �nanceiro para
Educação do Menor com De�ciência

Programa de auxílio �nanceiro para
Medicamentos Especiais

Programa de Auxílio Fiannceiro
para OPME Não Cirúrgica

Programa de Hiperdia

Consultas/exames de baixa   
e média complexidade

Características

Disponibilidade
para adesão

Nacional COM COPARTICIPAÇÃO

NACIONAL

Escolha o plano que melhor se adequa à você e seus 

familiares. Com a Geap, você tem a melhor assistência 

pensada para o seu bem-estar!

Geap REFERÊNCIA - Nº 455.830/07-8  Geap ESSENCIAL  - Nº 455.835/07-9   Geap CLÁSSICO - Nº 456.093/07-1  Geap SAÚDE II - Nº 458.004/08-4  Geap FAMÍLIA - Nº 434.233/00-0


